COMUNICADO

CONVOCATORIA CAS N° 001-2023-RSAB-APURIMAC

LA COMISION DEL CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS PARA

CUBRIR LAS PLAZAS VACANTES EN EL AIRHSP

CREADOS EN EL MARCO DEL ARTICULO 27

DE LA LEY 31538, COMUNICA A LOS POSTULANTES LA REPROGRAMACION DEL
“CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO", A PARTIR DE LA EVALUACION DE
EXPEDIENTES, EL CUAL SE DETALLA A CONTINUACION:

. . - Comision de
Evaluacion de expedientes 02 de junio de 2023 concurso CAS
Publicacién de evaluacion curricular 02 de junio de! 2023 Comision de
concurso CAS
Presentacién de reclamos a la evaluacion curricular 05 de junio de 2023 Postulante
- - Comision de
Absolucién de reclamos 06 de junio de 2023 concurso CAS
publicacion de resultado final de evaluacién curricular 06 de junio de 2023 Comision de
concurso CAS
. - Comision de
Entrevista personal 07 de junio de 2023 concurso CAS
Publicacién de resultado de entrevista personal 07 de junio de 2023 Comision de
concurso CAS
. - Comision de
Publicacion de resultado final 08 de junio de 2023 concurso CAS
Presentacion de recurso de reconsideracion 09 de junio de 2023 Postulante
Absolucion de recurso de reconsideracion 12 de junio de 2023 Comision de
concurso CAS
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
Presentacién de documentos fedateado 13 de junio de 2023 Ganador del
CONCUrso
Verificacién de no contar con impedimentos 13 de junio de 2023 Oficina de
Recursos Humanos
Validacién de no estar registrado en el AIRHSP 13 de junio de 2023 Enina de
Recursos Humanos
. - Oficina de
Elaboracion de contrato 14 y 15 junio de 2023 Recursos Humanos
Suscripcién de contrato 15 de junio de 2023 Oficina de

Recursos Humanos

ABANCAY, 26 DE MAYO DEL 2023.

LA COMISION DE CONCURSO




