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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

FE DE ERRATAS

La COMISION DE ASCENSO, REASIGNACION Y CONCURSO PUBLICO DE LAS PLAZAS VACANTES BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 DE LA UNIDAD EJECUTORA 405- RED DE SALUD
ABANCAY, comunica que por error de digitacidn no se consigné una plaza en las plazas aprobadas para el

De acuerdo con la informacion brindada por la Oficina de Recursos Humanos, las plazas aprobadas para
—_— :

J%ncurso Interno de Ascenso de Nivel corresponden siete (07) plazas, las mismas que se muestran a

¢ cargos materia de provisidn de plazas, deben estar consignados en el Cuadro para Asignacion de

Personal Provisional (CAP-P) y el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Institucién, documentos
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[os postulantes se podran presentar a las plazas ofertadas

PLAZAS ORGANICAS PARA EL ASCENSO DE NIVEL
CODIGO NIVEL
RGO CLASIFICACION (AIRHSP) NIVEL REMUNERATIVO ESTABLECIMIENTO
‘TEC. LABORATORIO II SP-AP 000003 STA TA C.S. PUEBLO JOVEN
TECNICO EN
2 ENFERMERIA IIT SP-AP 000065 STA TA C.S. CACHORA
3 MEDICO II SP-ES 000103 MC-2 16 C.S. PACOBAMBA
4 TECNICO ASISTENCIAL SP-AP 000327 STE TE C.S. PALPACACHI
TECNICO EN ,
5 ENFERMERIA I SP-ES 000283 STC TC C.S. HUANCARAMA
AUXILIAR
S .S, R
6 ASISTENCIAL SP-AP 000040 STD TD C.S. TAMBURCO
7 TECNICO ASISTENCIAL SP-AP 000114 STA TA C.S. PUEBLO JOVEN
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DEBE DECIR
6. PLAZAS APROBADAS PARA EL CONCURSO INTERNO

De acuerdo con la informacién brindada por la Oficina de Recursos Humanos, las plazas aprobadas para

el Concurso Interno de Ascenso de Nivel corresponden ocho (08) plazas, las mismas que se muestran a

continuacion:

Los cargos materia de provisién de plazas, deben estar consignados en el Cuadro para Asignacién de

Personal Provisional (CAP-P) y el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Institucidn, documentos

de gestion vigente y debidamente aprobado en el presente periodo presupuestal, seguin detalle de las

plazas vacantes.

7. PLAZAS OFERTADAS PARA EL CONCURSO INTERNO DE ASCENSO DE NIVEL

Los postulantes se podran presentar a las plazas ofertadas

PLAZAS ORGANICAS PARA EL ASCENSO DE NIVEL

CODIGO NIVEL
o
N° | CARGO CLASIFICACION (AIRHSP) NIVEL REMUNERATIVO ESTABLECIMIENTO
1 TEC. LABORATORIO 11 SP-AP 000003 STA TA C.S. PUEBLO JOVEN
TECNICO EN
2 ENFERMERIA 111 SP-AP 000065 STA TA C.S. CACHORA
3 MEDICO II SP-ES 000103 MC-2 16 C.S. PACOBAMBA
TECNICO
5 .S. PALPACACHI
4 ASISTENCIAL SP-AP 000327 STE TE C.S. PALPACA
TECNICO EN
- T C.S. HUANCARAMA
5 ENFERMERIA I SP-ES 000283 STC C
AUXILIAR
- C.S. TAMBURCO
6 ASISTENCIAL SP-AP 000040 STD TD
TECNICO
- C.S. PUEBLO JOVEN
7 ASISTENCIAL SP-AP 000114 STA TA
8 ENFERMERA/O SP-ES 000134 ENF-11 11 C.S. HUANCARAMA
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